
ỦY BAN NHÂN DÂN  

TỈNH LẠNG SƠN 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:          /QĐ-UBND      Lạng Sơn, ngày       tháng  11  năm 2025 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc thành lập Hội đồng tuyển dụng công chức  

các Sở, Ban, ngành tỉnh Lạng Sơn năm 2025 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH LẠNG SƠN 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức số 80/2025/QH15; 

Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Thông tư số 001/2025/TT-BNV ngày 17/3/2025 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ ban hành nội quy và quy chế tuyển dụng, nâng ngạch, xét thăng hạng 

công chức, viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 2262/QĐ-UBND ngày 17/10/2025 của Chủ tịch 

UBND tỉnh về việc phê duyệt chỉ tiêu tuyển dụng công chức các Sở, Ban, ngành 

năm 2025; Kế hoạch số 288/KH-UBND ngày 06/11/2025 của UBND tỉnh về 

tuyển dụng công chức các Sở, ban, ngành tỉnh Lạng Sơn năm 2025; 

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 919/TTr-SNV ngày 

16/11/2025. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Thành lập Hội đồng tuyển dụng công chức các Sở, ban, ngành tỉnh 

Lạng Sơn năm 2025 (sau đây viết tắt là Hội đồng tuyển dụng công chức) gồm: 

1. Bà Trần Thanh Nhàn, Phó Chủ tịch UBND tỉnh, Chủ tịch Hội đồng. 

2. Bà Hoàng Thị Hải, Phó Giám đốc Sở Nội vụ, Phó Chủ tịch Hội đồng. 

3. Ông Trần Phú Thịnh, Trưởng Phòng Nội chính, Văn phòng UBND tỉnh, 

Ủy viên. 

4. Bà Hoàng Lan Hương, Trưởng phòng Công chức, viên chức, Sở Nội vụ, 

Ủy viên. 

5. Ông Vi Văn Hiếu, Phó Trưởng phòng Công chức, viên chức, Sở Nội vụ, 

Ủy viên kiêm thư ký Hội đồng. 

Điều 2. Hội đồng tuyển dụng công chức có nhiệm vụ và quyền hạn sau đây: 

1. Thành lập các bộ phận giúp việc theo quy định và thành lập Tổ thư ký 

giúp việc (nếu cần thiết). 
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2. Tổ chức thu phí dự tuyển và sử dụng phí dự tuyển theo quy định. 

3. Kiểm tra Phiếu đăng ký dự tuyển, tổ chức kỳ tuyển dụng. 

4. Báo cáo Chủ tịch UBND tỉnh quyết định phê duyệt kết quả thi tuyển, 

xét tuyển. 

5. Giải quyết khiếu nại, tố cáo trong quá trình tổ chức thi tuyển, xét tuyển. 

6. Hội đồng tuyển dụng tự giải thể sau khi hoàn thành nhiệm vụ. 

Điều 3. Hội đồng tuyển dụng công chức làm việc theo nguyên tắc tập thể, 

quyết định theo đa số. Trường hợp số ý kiến đồng ý và không đồng ý bằng nhau 

thì quyết định theo ý kiến của Chủ tịch Hội đồng tuyển dụng công chức. 

Trong thời gian hoạt động, đồng chí Chủ tịch Hội đồng được sử dụng con 

dấu của UBND tỉnh; đồng chí Phó Chủ tịch Hội đồng sử dụng con dấu, tài 

khoản của Sở Nội vụ; Hội đồng xem xét, quyết định việc ký hợp đồng với các tổ 

chức, đơn vị đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định của pháp luật để cung 

cấp hạ tầng kỹ thuật, thực hiện các nghiệp vụ kỹ thuật; cung cấp đề thi, tổ chức 

chấm thi để phục vụ kỳ tuyển dụng công chức năm 2025.  

Điều 4. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trưởng 

các cơ quan, đơn vị liên quan và các cá nhân có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm 

thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 4; 

- Thường trực Tỉnh ủy; 

- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Thường trực Đảng uỷ UBND tỉnh; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh; 

- Sở Nội vụ; 

- PCVP UBND tỉnh,  

  các phòng CM, TTTT; 

- Lưu: VT, NC (TPT). 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Cảnh Toàn 
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